
Kepada Yth,

Mahasiswa Semester 6

Fakultas Ekonomi Prodi Manajemen

Universitas Muhammadiyah Surabaya.

Assalamualaikum wr.wb

Dengan Hormat, 

Saya yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Indri Ajeng Ayu Pratiwi

Nim : 20131221057

Prodi : Manajemen 

Memohon kepada mahasiswa untuk berkenan meluangkan sedikit waktu guna mengisi

kuesioner penelitian tentang “ Pengaruh Kompetensi dan Motivasi Mahasiswa Prodi

Manajemen  FE  Universitas  Muhammadiyah  Surabaya  terhadap  Minat  pemilihan

Konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia”. Kuesioner ini dibuat semata-mata

untuk  kepentingan  penelitian  tugas  akhir  skripsi  saya.  Sehingga  berkenan  dan

ketersediaan untuk anda untuk mengisi kuesioner  ini dengan sebenar-benarnya, akan

membantu  objeksitas  hasil  penelitian  yang  dilakukan.  Demikian  permohonan  ini

diajukan, atas perhatian dan partisipasinya saya ucapkan terima kasih.

Wassalamualaikum,wr.wb.

Surabaya, 13 Juni 2017

Hormat Saya,

Indri Ajeng Ayu Pratiwi
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Nama:________________________________________________( Mohon diisi dengan

sebenarnya untuk kepentingan penelitian. Kerahasiaan responden dijamin peneliti.

Bagian I – Bagian Pernyataan

Mohon diisi semua pernyataan di bawah ini dengan memberi tanda centang (√) pada

jawaban  yang  paling  sesuai  pada  masing-masing  pernyataan,  dengan  menggunakan

skala yang diberikan dibawah ini.

1) STS : Sangat Tidak Setuju
2) TS   : Tidak Setuju
3) N     : Netral
4) S      : Setuju
5) SS    : Sangat Setuju

ITEM PERNYATAAN:

1. KOMPETENSI INDIVIDU ( INDIVIDUAL COMPETENCIES)

No Pernyataan Tanggapan
STS TS N S SS

1. Dengan memilih Konsentrasi 
Manajemen Sumber Daya Manusia
telah sesuai dengan sikap dan 
perilaku saya.

2. Saya memilih konsentrasi 
Manajemen Sumber Daya Manusia
secara konsisten, meskipun ada 
konsentrasi  lainnya.

3. Dengan mengetahui  sikap dan 
nilai-nilai (value) yang saya miliki,
saya memutuskan untuk memilih 
konsentrasi Manajemen Sumber 
Daya Manusia.

4. Saya merasa bahwa saya 
mempunyai cukup informasi untuk 
memilih konsentrasi Manajemen 
Sumber Daya Manusia.

5. Dengan memilih konsentrasi 
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Manajemen Sumber Daya Manusia
akan sesuai dengan keahlian dan 
keterampilan yang saya miliki

2. MOTIVASI (MOTIVATION)

No Pernyataan Tanggapan
STS TS N S SS

1. Saya memilih konsentrasi 
Manajemen Sumber Daya Manusia
karena saya tertarik untuk 
mempelajarinya.

2. Dengan memilih konsentrasi 
Manajemen Sumber Daya Manusia
sudah sesuai dengan tujuan dan 
keinginan saya.

3. Karena rasa ingin tahu saya akan 
konsentrasi Manajemen Sumber 
Daya Manusia. Sehingga saya 
mencari informasi tentang materi 
terkait.

4. Dengan menerima pembelajaran 
dikelas sebelumnya, saya dapat 
menarik kesimpulan bahwa saya 
berminat memilih konsentrasi 
Manajemen Sumber Daya Manusia

5. Dengan memilih konsentrasi 
Manajemen Sunber Daya Manusia,
saya mendapatkan pencapaian nilai
dan peluang karir yang saya 
inginkan.

3. MINAT MAHASISWA (STUDENT INTEREST)

No Pernyataan Tanggapan
STS TS N S SS

1. Saya tertarik dengan bidang Sumber 
Daya Manusia sehingga saya 
memilih konsentrasi Manajemen 
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Sumber Daya manusia.
2. Dengan memilih konsentrasi 

Manajemen Sumber Daya Manusia, 
dapat menciptakan pembelajaran 
yang efektif dan lingkungan yang 
interaktif.

3. Memilih konsentrasi Manajemen 
Sumber Daya Manusia menjadi daya
tarik dan tantangan tersendiri bagi 
saya.

4. Dengan mengevaluasi keseluruhan 
pembelajaran, memilih Konsentrasi 
Manajemen Sumber Daya Manusia 
menjadikan saya lebih kompeten di 
bidang ini.

Bagian II- Karakteristik Responden

1. Kelas : Reguler A Pagi

Reguler A Sore

2. IPK terakhir : < 3,00 3,51≤  X ≤ 3,75

3,00 ≤  X ≤ 3,50 > 3,75

3. Anda memilih konsentrasi Manajemen Sumber Daya Manusia pada urutan ke 
berapa ?

1 2 3 4
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Lampiran 2

No Karakteristik
Responden

Kompetensi Individu (X1) Motivasi(X2) Minat Mahasiswa (Y)

kelas ipk pilihan X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 Total X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 Total Y1 Y2 Y3 Y4 Total
1. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 4 4 4 4 20 5 5 3 4 4 21 4 4 3 4 15
2. Regular A sore < 3,00 2 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
3. Regular A sore 3,00  - 3,50 2 3 4 4 4 4 19 4 4 4 4 3 19 3 2 3 3 11
4. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 3 3 2 2 14 3 3 4 3 3 16 4 4 4 4 16
5. Regular A sore < 3,00 2 4 3 2 3 3 15 3 3 3 3 3 15 4 3 4 3 14
6. Regular A sore 3,00 - 3,50 3 3 4 4 5 4 20 4 3 5 3 4 19 4 4 3 4 15
7. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 3 4 4 3 4 17 3 4 4 3 4 18 3 3 3 4 13
8. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 3 4 4 3 18 3 3 4 3 4 17 3 3 4 4 14
9. Regular A sore < 3,00 3 4 4 3 3 3 17 4 5 4 4 4 21 4 4 4 4 16
10. Regular A sore 3,51 - 3,75 3 3 2 2 3 2 12 2 1 3 1 4 11 2 3 2 4 11
11. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 3 2 2 3 3 13 3 3 3 3 3 15 3 3 3 3 12
12. Regular A sore > 3,75 1 4 3 3 3 3 16 4 4 4 4 4 20 4 4 3 3 14
13. Regular A sore 3,00 - 3,50 1 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
14 Regular A sore < 3,00 2 3 4 4 4 3 18 2 3 4 3 3 15 4 4 4 3 15
15 Regular A sore 3,51 - 3,75 1 3 4 4 3 4 18 5 5 3 5 3 21 3 3 4 5 15
16 Regular A sore 3,51 - 3,75 1 4 4 3 3 4 18 4 4 3 3 4 18 4 3 4 4 15
17. Regular A sore 3,00 - 3,50 3 3 3 3 2 2 13 2 2 2 2 2 10 2 2 2 2 8
18. Regular A sore 3,00 - 3,50 4 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
19. Regular A sore < 3,00 2 4 3 4 4 5 20 5 4 4 5 5 23 4 4 4 4 16
20. Regular A sore 3,51 - 3,75 2 3 3 3 3 3 15 3 2 3 3 3 14 3 3 3 3 12
21. Regular A sore < 3,00 2 3 3 3 3 3 15 4 3 4 3 3 17 3 4 3 3 13
22. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 4 5 4 4 21 3 4 5 5 5 22 4 4 4 5 17
23. Regular A sore < 3,00 1 3 2 4 2 2 13 3 4 5 3 3 18 3 3 4 2 12
24. Regular A sore < 3,00 2 4 3 4 5 4 20 3 4 5 4 3 19 3 4 4 3 14
25. Regular A sore > 3,75 3 4 4 5 4 3 20 3 2 3 3 3 14 4 3 3 4 14
26. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 3 2 3 3 15 4 3 3 4 3 17 5 3 3 4 15
27. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 5 5 4 4 18
28. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 5 4 4 5 5 23 5 4 5 4 5 23 5 5 4 4 18
29. Regular A sore 3,00 - 3,50 2 4 4 4 3 4 19 5 4 5 4 3 21 5 5 5 5 20
30. Regular A sore < 3,00 2 5 4 5 4 3 21 4 3 4 4 4 19 4 4 4 5 17
31. Regular A sore 3,51 - 3,75 1 4 3 4 4 4 19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
32. Regular A sore 3,00 - 3,50 1 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
33. Regular A sore < 3,00 2 4 3 3 3 4 17 4 4 4 3 4 19 3 3 3 5 14
34. Regular A sore < 3,00 3 3 4 4 3 3 17 4 5 5 5 5 24 4 4 4 4 16
35. Regular A pagi 3,00 - 3,50 1 5 4 3 4 4 20 5 5 5 4 4 23 5 5 5 4 19
36. Regular A pagi 3,00 - 3,50 2 5 5 5 5 5 25 5 4 5 5 5 24 5 5 5 5 20
37. Regular A pagi < 3,00 2 3 3 4 2 3 15 3 4 3 4 3 17 3 3 4 3 13
38. Regular A pagi < 3,00 4 1 1 1 2 1 6 2 2 3 3 2 12 2 2 3 2 9
39. Regular A pagi < 3,00 2 4 3 5 3 5 20 4 5 4 2 4 19 2 3 4 4 13
40. Regular A pagi 3,51 - 3,75 4 3 2 2 4 3 14 4 3 4 2 3 16 3 3 3 3 12
41. Regular A pagi 3,51 - 3,75 2 2 2 2 4 3 13 3 2 3 3 3 14 3 4 3 3 13
42. Regular A pagi 3,00 - 3,50 1 3 4 4 4 4 19 4 4 5 4 4 21 5 4 5 4 18
43. Regular A pagi 3,51 - 3,75 4 3 2 2 4 3 14 2 2 3 2 3 12 2 3 3 4 12



44. Regular A pagi 3,00 - 3,50 3 3 2 3 4 3 15 3 3 3 2 3 14 3 3 3 3 12
45. Regular A pagi > 3,75 3 3 3 4 4 4 18 5 4 3 4 3 19 4 5 4 5 18
46. Regular A pagi 3,00 - 3,50 3 3 3 3 3 3 15 3 2 3 3 3 14 2 3 3 2 10
47. Regular A pagi <3,00 1 5 5 4 4 5 23 5 5 4 4 4 22 5 4 4 4 17
48. Regular A pagi 3,51 - 3,75 2 4 2 2 4 4 16 4 4 4 4 3 19 4 3 4 3 14
49. Regular A pagi <3,00 2 3 4 4 4 3 18 3 4 4 2 4 17 3 2 2 2 9
50. Regular A pagi <3,00 1 4 4 4 4 2 18 4 4 4 4 2 18 4 2 3 4 13
51. Regular A pagi <3,00 1 4 5 4 4 4 21 5 5 3 3 4 20 5 4 3 3 15
52. Regular A pagi 3,00 -  3,50 1 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
53. Regular A pagi 3,51 - 3,75 3 4 3 3 4 4 18 4 4 3 4 3 18 4 4 4 4 16
54. Regular A pagi 3,00 - 3,50 1 4 4 4 4 4 20 4 4 5 4 4 21 4 4 4 4 16
55. Regular A pagi 3,00 - 3,50 2 4 5 4 4 4 21 5 4 5 4 4 22 4 5 4 5 18
56. Regular A pagi <3,00 2 3 4 4 3 4 18 4 4 4 3 4 19 3 4 3 4 14
57. Regular A pagi 3,00 - 3,50 3 2 2 2 1 1 8 3 3 3 3 3 15 3 3 3 3 12
58. Regular A pagi 3,00 - 3,50 3 3 3 3 4 4 17 3 3 3 3 3 15 3 3 3 3 12
59. Regular A pagi < 3,00 1 4 4 4 3 4 19 4 4 4 4 3 19 4 4 4 4 16
60. Regular A pagi < 3,00 2 4 2 4 5 4 19 4 3 5 3 4 19 4 2 4 5 15
61. Regular A pagi < 3,00 1 4 4 4 4 4 20 4 4 5 4 4 21 4 5 5 4 18
62. Regular A pagi < 3,00 1 2 4 4 3 3 16 4 3 5 4 3 19 5 4 3 3 15
63. Regular A pagi 3,00 - 3,50 2 3 4 4 4 4 19 4 4 4 4 4 20 4 4 4 4 16
64. Regular A pagi < 3,00 3 4 3 5 3 5 20 5 2 4 1 3 15 5 4 5 4 18



Lampiran 3

1. Hasil Frekuensi Karakteristik Responden

Pemilihan Konsentrasi SDM

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

1 17 26,6 26,6 26,6

2 30 46,9 46,9 73,4

3 13 20,3 20,3 93,8

4 4 6,3 6,3 100,0

Total 64 100,0 100,0

Kelas Responden

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Regular A pagi 30 46,9 46,9 46,9

Regular A sore 34 53,1 53,1 100,0

Total 64 100,0 100,0

IPK Terakhir Responden

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

< 3,00 24 37,5 37,5 37,5

> 3,75 3 4,7 4,7 42,2

3,00 - 3,50 27 42,2 42,2 84,4

3,51 - 3,75 10 15,6 15,6 100,0

Total 64 100,0 100,0



2. Hasil Frekuensi Tanggapan Responden Atas Variabel

a. Kompentensi Individu

X1.1

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 1 1,6 1,6 1,6

Tidak Setuju 3 4,7 4,7 6,3

Netral 23 35,9 35,9 42,2

Setuju 32 50,0 50,0 92,2

Sangat Setuju 5 7,8 7,8 100,0

Total 64 100,0 100,0

X1.2

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 1 1,6 1,6 1,6

Tidak Setuju 10 15,6 15,6 17,2

Netral 19 29,7 29,7 46,9

Setuju 30 46,9 46,9 93,8

Sangat Setuju 4 6,3 6,3 100,0

Total 64 100,0 100,0

X1.3

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 1 1,6 1,6 1,6

Tidak Setuju 9 14,1 14,1 15,6

Netral 13 20,3 20,3 35,9

Setuju 35 54,7 54,7 90,6

Sangat Setuju 6 9,4 9,4 100,0

Total 64 100,0 100,0



X1.4

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 1 1,6 1,6 1,6

Tidak Setuju 5 7,8 7,8 9,4

Netral 20 31,3 31,3 40,6

Setuju 33 51,6 51,6 92,2

Sangat Setuju 5 7,8 7,8 100,0

Total 64 100,0 100,0

X1.5

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 2 3,1 3,1 3,1

Tidak Setuju 5 7,8 7,8 10,9

Netral 20 31,3 31,3 42,2

Setuju 31 48,4 48,4 90,6

Sangat Setuju 6 9,4 9,4 100,0

Total 64 100,0 100,0

b. Motivasi

X2.1

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Tidak Setuju 5 7,8 7,8 7,8

Netral 17 26,6 26,6 34,4

Setuju 30 46,9 46,9 81,3

Sangat Setuju 12 18,8 18,8 100,0

Total 64 100,0 100,0



X2.2

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 1 1,6 1,6 1,6

Tidak Setuju 8 12,5 12,5 14,1

Netral 15 23,4 23,4 37,5

Setuju 32 50,0 50,0 87,5

Sangat Setuju 8 12,5 12,5 100,0

Total 64 100,0 100,0

X2.3

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Tidak Setuju 1 1,6 1,6 1,6

Netral 20 31,3 31,3 32,8

Setuju 28 43,8 43,8 76,6

Sangat Setuju 15 23,4 23,4 100,0

Total 64 100,0 100,0

X2.4

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Valid

Sangat Tidak Setuju 2 3,1 3,1 3,1

Tidak Setuju 6 9,4 9,4 12,5

Netral 21 32,8 32,8 45,3

Setuju 30 46,9 46,9 92,2

Sangat Setuju 5 7,8 7,8 100,0

Total 64 100,0 100,0



c. Minat Mahasiswa

Y.2

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Valid

Tidak Setuju 6 9,4 9,4 9,4

Netral 21 32,8 32,8 42,2

Setuju 29 45,3 45,3 87,5

Sangat Setuju 8 12,5 12,5 100,0

Total 64 100,0 100,0

X2.5

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Valid

Tidak Setuju 3 4,7 4,7 4,7

Netral 27 42,2 42,2 46,9

Setuju 29 45,3 45,3 92,2

Sangat Setuju 5 7,8 7,8 100,0

Total 64 100,0 100,0

Y.1

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Valid

Tidak Setuju 6 9,4 9,4 9,4

Netral 18 28,1 28,1 37,5

Setuju 29 45,3 45,3 82,8

Sangat Setuju 11 17,2 17,2 100,0

Total 64 100,0 100,0



Y.3

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Valid

Tidak Setuju 3 4,7 4,7 4,7

Netral 23 35,9 35,9 40,6

Setuju 32 50,0 50,0 90,6

Sangat Setuju 6 9,4 9,4 100,0

Total 64 100,0 100,0

Y.4

Frequency Percent Valid Percent Cumulative

Percent

Sangat Tidak Setuju 0 0 0 0

Valid

Tidak Setuju 5 7,8 7,8 7,8

Netral 17 26,6 26,6 34,4

Setuju 33 51,6 51,6 85,9

Sangat Setuju 9 14,1 14,1 100,0

Total 64 100,0 100,0

3. Hasil Uji Validitas

a. Kompetensi Individu

Item-Total Statistics

Scale Mean if Item

Deleted

Scale Variance if

Item Deleted

Corrected Item-Total

Correlation

Cronbach's Alpha if

Item Deleted

X1.1 14,0625 7,869 ,628 ,815

X1.2 14,2344 7,262 ,658 ,806

X1.3 14,0781 7,153 ,663 ,804

X1.4 14,0781 7,978 ,554 ,833

X1.5 14,1094 6,956 ,732 ,784



b. Motivasi

Scale Mean if Item

Deleted

Scale Variance if

Item Deleted

Corrected Item-Total

Correlation

Cronbach's Alpha if

Item Deleted

X2.1 14,5156 6,571 ,647 ,775

X2.2 14,6875 6,028 ,715 ,753

X2.3 14,3906 7,289 ,526 ,809

X2.4 14,8125 6,504 ,620 ,784

X2.5 14,7188 7,412 ,568 ,799

c. Minat Mahasiswa

Scale Mean if Item

Deleted

Scale Variance if

Item Deleted

Corrected Item-Total

Correlation

Cronbach's Alpha if

Item Deleted

Y.1 10,9688 3,809 ,670 ,769

Y.2 11,0625 3,869 ,697 ,755

Y.3 11,0313 4,253 ,691 ,764

Y.4 10,9531 4,331 ,550 ,822

4. Hasil Uji Reliabilitas

a. Kompetensi Individu

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of Items

,841 5

b. Motivasi

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of Items

,821 5



c. Minat Mahasiswa

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

N of Items

,824 4

5. Hasil Analisis Regresi Berganda

6. Hasil Koefensiensi Korelasi dan determinasi

Coefficientsa

Model Unstandardized

Coefficients

Standardized

Coefficients

t Sig. Collinearity Statistics

B Std. Error Beta Tolerance VIF

1

(Constant) ,620 ,314 1,976 ,053

Kompetensi 

Individu
,324 ,114 ,331 2,883 ,006 ,426 2,165

Motivasi 521 ,120 ,508 4,338 ,000 ,426 2,165

a. Dependent Variable: Minat Mahasiswa

Model Summaryb

Model R R Square Adjusted R Square Std. Error of the

Estimate

Durbin-Watson

1 ,784a ,614 ,602 ,41231 1,783

a. Predictors: (Constant), Motivasi, Kompetensi Individu

b. Dependent Variable: Minat Mahasiswa



7.  Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized Residual

N 64

Normal Parametersa,b Mean 0E-7

Std. Deviation ,40570797

Most Extreme Differences Absolute ,094

Positive ,094

Negative -,077

Kolmogorov-Smirnov Z ,749

Asymp. Sig. (2-tailed) ,628

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

7. Hasil Uji Multikolinieritas

Coefficientsa

Model 90,0% Confidence Interval for B Collinearity Statistics

Lower Bound Upper Bound Tolerance VIF

1

(Constant) -,007 1,247

Kompetensi 

Individu
,095 ,552 ,462 2,165

Motivasi ,281 ,762 ,462 2,165
a. Dependent Variable: Minat Mahasiswa



8. Hasil Uji Heteroskedastisitas

9. Hasil Uji Autokorelasi

Model Summaryb

Model R R Square Adjusted R

Square

Std. Error of the

Estimate

Durbin-Watson

1 ,784a ,614 ,602 ,41231 1,783

a. Predictors: (Constant), Motivasi, Kompetensi Individu

b. Dependent Variable: Minat Mahasiswa



10. Hasil Uji F (Uji Anova)

ANOVAa

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.

1

Regression 16,512 2 8,256 48,566 ,000b

Residual 10,370 61 ,170

Total 26,882 63

a. Dependent Variable: Minat Mahasiswa

b. Predictors: (Constant), Motivasi dan Kompetensi Individu

11. Hasil Uji t

Coefficientsa

Model Unstandardized

Coefficients

Standardiz

ed

Coefficient

s

T Sig. 95,0% Confidence

Interval for B

Collinearity Statistics

B Std. Error Beta Lower

Bound

Upper

Bound

Tolerance VIF

1

(Constant) ,620 ,314 1,976 ,053 -,007 1,247

Kompetensi Individu ,324 ,114 ,331 2,833 ,005 ,095 ,552 ,462 2,165

Motivasi ,521 ,120 ,508 4,338 ,000 ,281 ,762 ,462 2,165

a. Dependent Variable: Minat Mahasiswa
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