PENGARUH PRESSURE, OPPORTUNITY, DAN RATIONALIZATION
TERHADAP PERILAKU KECURANGAN AKADEMIK MAHASISWA
PADA MAHASISWA AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURABAYA

SKRIPSI

Oleh:

AULIA MARYAMIS

NIM: 20181220110

PROGRAM STUDI AKUNTANSI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURABAYA

2023



PENGARUH PRESSURE, OPPORTUNITY, DAN RATIONALIZATION
TERHADAP PERILAKU KECURANGAN AKADEMIK MAHASISWA
PADA MAHASISWA AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURABAYA

SKRIPSI
Diajukan guna memenuhi
salah satu persyaratan untuk memperoleh gelar

Sarjana Akuntansi

Oleh:

AULIA MARYAMIS
NIM: 20181220110

PROGRAM STUDI AKUNTANSI

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURABAYA

2023



PERNYATAAN TIDAK MELAKUKAN PLAGIAT

Saya yang bertanda tangan di bawah i
Nama - Aubia Maryamis
NIM * 20181220110
Program Studi - Akuniansi Pag

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa skripsi yang saya tulis ini benar-benar tulisan
sava dan bukan merupakan plagiasi baik sebagian atau seluruhnya

Apabila dikemudian hari terbuksti atau dapat dibuktikan skripsi mi hasil plagiasi, baik
sebagian atau sehivhnya, maka sava bersedia menenma sanksi atas perbuata terscbut
sesuai dengan ketentuan yang berlaku di Universitas Muhammadivah Surabaya.

Surabaya. 17 Februan 2022
Yang Membuat Pernyataan

1 b

- TEMPE
< AIFBAKXIIZTTSATY

Aulia Marvamis

i

Scanned by TapScan;er



LEMBAR PERSETUJUAN SKRIPSI

PENGARUH PRESSURE, OPPORTUNITY, DAN RATIONALIZATION
TERHADAP PERILAKU KECURANGAN AKADEMIK MAHASISWA
PADA MAHASISWA AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH

SURABAYA

Telah disetujui dan diterima dengan baik oleh :

Dosen Pembimbing,

2. Gita Desi Pradani, S.Pd., MM., MSA

Diajukan Oleh :

AULIA MARYAMIS
NIM : 20181220110

Tandatangan

1. Fitri Nuraini, SE., M.Ak., CTA, ACPA %

4

Mengetahui,

Dr. Mnchnm\\

iv

L v
A _;Iirf_)g m Studi,

.JIP:"?‘ ¥ P\_l--l_' - i1
ER L=y
'.:-' : lb:.__‘!"';:‘_r.k"-]‘tl.l

41 Rusmbwati, 5.Pd., M.Pd

Ketua

Scanned by TapScanner



PENGESAHAN PANITIA PENGUN

PENGARUH PRESSURE, OPPORTUNITY, DAN RATIONALIZATION

TERHADAP PERILAKU KECURANGAN AKADEMIK MAHASISWA

PADA MAHASISWA AKUNTANSI UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH
SURABAYA

Nama : AULIA MARYAMIS
NIM : 20081220110 |

Program Studi : Akuntansi
Fakultas Ekonomi dsn Bisnis
Universitas Muhammadiyah Surabaya

Pada Hari/Tanggal : Rabu / 28 Desember 2022
Pukul : 13.00 WIB sampai dengan 1430 WIB

Komisi Penguji terdiri dari

Ketua Penguji

I |
Dr. Dra. Anna Mirina, M.Si., Ak., CA.
Anggota | Anggoja 11
Fitri Nuraini, SE., M.Ak., CTA, ACPA Gita Desi Pradani, S.Pd., MM., MSA
Mengetahui,
y Ketua
Pt Program Spudi,
/‘f o g!»‘f- 4\{
H .-- . ’:r.‘:. # :'. 'U\_. (
ek T Ay ' \\ ] - "l, ) K
Dr. Mochamad Mochklds, S:Si., MM \ Zeni Rusmawsti, S.Pd., M.Pd
X v
|

Scanned by TapScanner



KATA PENGANTAR

Puji syukur Alhamdulillah penulis panjatkan kepada Allah SWT berkat

rahmat dan karunia— Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan salah satu tugas

akhir yaitu skripsi yang berjudul “Pengaruh Pressure, Opportunity, Dan

Rationalization Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa Pada

Mahasiswa Akuntansi Universitas Muhammadiyah Surabaya”.

Skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik tentu tidak lepas dari peran dan

bantuan berbagai pihak yang terkait. Oleh karena itu, pada kesempatan ini penulis

ingin mengucapkan banyak terima kasih kepada:

1.

Bapak Dr. dr. Sukadiono, M.M selaku Rektor Universitas Muhammadiyah
Surabaya;

Bapak Dr. Mochamad Mockhlas, S.Si, MM selaku Dekan Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Surabaya;

Ibu Zeni Rusmawati.,S.Pd.,M.Pd selaku Kaprodi Akuntansi Fakultas
Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Surabaya;

Ibu Fitri Nuraini, SE, M.Ak, CTA., ACPA, selaku Dosen Pembimbing I
dan Ibu Gita Desi P. S.Pd, M.M, MSA, selaku Dosen Pembimbing II yang
telah memberikan waktu untuk bimbingan dan arahannya, dan
membagikan ilmu dan masukan-masukan untuk lebih baik didalam skripsi
saya, serta motivasi agar dapat menyelesaikan skripsi dengan baik;

Seluruh dosen pengajar Fakultas Ekonomi dan Bisnis yang tidak dapat

penulis sebutkan sat-satu, saya ucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya

viii



karena telah memberikan ilmu, waktu, pengetahuan, pengalaman dengan
ikhlas dan sabar selama 4 tahun di bangku perkuliahan.

6. Bagi Keluarga, ayah, bapak, ibu-ibuku, adek-adekku, mas-masku, mbak-
mbakku, serta mas Dana yang selalu memberikan semangat dan doanya
sehingga dapat menyelesaikan skripsi ini dengan tepat waktu dan lancar;

7. Bagi teman — teman mahasiswa akuntansi Universitas Muhammadiyah
Surabaya, khusunya mas Zainal, Fauzan, Melly, Nanda, Shoffiyah,
Saffanah, Reza, Laila, Fidu, Zaky, Anan, Nopita, dan semuanya yang tidak
sempat stau persatu tak sebutin yang telah membantu mengerjakan,
mengarahkan, memberi saran, masukan serta mensyuport dengan tulus
untuk mengisi survei dalam penelitian ini serta semangat dan
dukungannya;

8. Dan juga bagi teman-teman remaja masjid, khususnya Rizma, Mb Fifin,
Nindi, Mb Ita, Mb Rita, Lia yang membantu saya dalam meluangkan
waktunya untuk menemani saya dalam mencari materi-materi serta
mengerjakan proposal skripsi ini, sehingga bisa terselesaikan proposal ini
dengan baik dan tepat waktu.

9. Serta tidak lupa pada diri saya sendiri yang telah berjuang mengerjakan
tugas skripsi ini dengan semangat dan sampai dititik ini meski tidak

mudabh.

Semua bantuan yang diberikan oleh pihak-pihak tertentu kepada penulis
baik hal kecil maupun hal besar, guna untuk menyelesaikan skripsi ini sangat

bernilai. Penulis menyadari bahwa penelitian ini masih terdapat kekurangan



maupun kesalahan. Sehingga penulis mengharapkan saran dan kritiknya.

Demikian yang dapat penulis sampaikan dan penulis ucapkan terima kasih.

Surabaya, 17 Februari 2023

Penulis



DAFTAR ISI

HALAMAN SAMPUL.......ociiiiiiiteieieennere ettt see s st s e i
HALAMAN JUDUL ..ottt sttt s et ii
PERNYATAAN TIDAK MELAKUKAN PLAGIAT.........cocioiiiiiineenneceeceeene iii
PERSETUJUAN UJIAN SKRIPSI ......coooiiiiiiiiiieeneeeenee ettt iv
PENGESAHAN PANITIA PENGUJI ......ccooiiiiiiiiiiin et v
ABSTRAK ...ttt ettt sttt et et vi
ABSTRACT ...ttt sne s mee vii
KATA PENGANTAR ..ottt sttt na e viii
DAFTAR ISL....oiii ettt ettt b et sttt bttt et e b nban xi
DAFTAR TABEL. ..ottt ettt ettt sttt s sa e st ebe b xiii
DAFTAR GAMBAR ..ottt ettt sttt et sbe s Xiv
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt sttt ettt st XV
BAB L.ttt bbbt 2
PENDAHULUAN ..ottt see sttt ettt e eenes 2
A. Latar Belakang Masalah...........cccceeiirrieninieneneneeeeee et 2
B.  Rumusan Masalah..........cocccivivniinineneininieeecrese et 8
C.  TUJUAN PeNElitian .....c.eeceeueiieeieiniirienieeteie ettt sttt e es 8
D.  Manfaat Penelitian .........coceeverierriirineniesereceeesetetet ettt st 9
BAB IL.....ooice ettt ettt sttt et e 11
KAJTAN PUSTAKA ...ttt ettt s 11
A, Landasan TeOTI. e erueieererieniertete ettt ettt ettt s sttt sb e st se et b e eenes 11
B.  Penelitian Terdahulu .........ccccoueirineniciirieeeeeeneeecee et 37
C.  Kerangka KOnSeptual..........cocererririnienieceenieienieiercere et ese st esvesreseneeneenens 39
D, HIPOLESIS cueervereiiieciecitecteeie ettt st st b et et st et se e e et e s ae e nee 40
BAB HIL....onii ettt sttt ettt b e sttt 45
METODOLOGI PENELITIAN .....ccoiiiiiiiiiietneteteeriee ettt s 45
A. Pendekatan Penelitian ..........ccoeovvieoineeinincnnenencne e 45
B. Definisi Operasioan]l Variabel..........cccceeeereenieiiniieniininince et eseees 45
C. Populasi Dan Teknik SAmpling......c.cecocceeeverirrecnerinieineenereseneneeecseeeeeeseenenees 49
D. Metode dan Teknik Pengumpulan Data..........cccoeerieereenieinncnnenccneeneeecenenens 51
E. Teknik Pengolahan Data........ccccueeecierinirieneeieeneeeee ettt 52
BAB IV ..ottt ettt sttt 60
HASIL DAN PEMBAHASAN ..ottt ettt s 60

Xi



A. Kondisi Objektif Perusahaan ..........c.ccoevevievninenieieeirese e 60
B. Deskripsi Data Hasil Penelitian ...........ccccoeveriinenieiienienenieenenieeeieesecve e 61
C. HasSil Uji HIPOTESIS ..vetruiruirririeieieeetisterie sttt sttt ettt ettt as e ebe b 73
D.  PembDaNASaN......couirieieiiriiiieie ettt ettt ettt ebeenas 76
BAB 5 bbbt ettt b ettt b et st 84
PENUTUP ...ttt ettt sttt sttt et a e 84
A, KESTMPUIAN ..ttt sttt sttt st 84
Bl SATAN o s 85
C. Keterbatasan Peneliti.........ccoceerreeieinienenieieinineneeeeenese st 86
Do IMPHKAST coviirtiiiecieirecite sttt e bt 87
DAFTAR PUSTAKA ..ottt e es et e e 88
DAFTAR LAMPIRAN ....ooiiiiitit ettt sttt ettt st 92

xii



Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

DAFTAR TABEL

1 Jumlah KuiSioner ...........cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e 62
2 Data Karakteristik Responden ............cccceceevveveniieniiicnennenenieicnenee. 62
3 Interpretasi Rata — Rata Jawaban Responden .........c..ccceeeveeniinenncnnen. 63
4 Distribusi FreKuensi PreSSUre ..........ccccvveverevievienienencneeieeeneneennene 63
5 Distribusi Frekuensi Variabel Opportunity.............ccceeeveeverveenenennnn. 64
6 Distribusi Frekuensi Variabel Rationalization.........................c..ccc...... 65
7 Distribusi Frekuensi Variabel Kecurangan Akademik ......................... 65
8 UJi Validitas 1 ....ccueeeieeieeiieieeteeiee ettt ees 66
9 Uji Validitas 2 ....c.evuervirieieieieieteeteeeee ettt 67
10 Uji Reliabilitas .....ccvevueeuieieriieienieeieieeiteesiesteiest et 68
12 Uji NOIMALItaS.......evveeieiiriieienieteiestese ettt sttt esee e sneens 69
13 Uji MultikolIN@aritas .........c.ceeeeeruereeieneenienieeeneeteneeeeeesveeee e 71
14 Variabel Tolerance VIF ............cocceveeeeneenieneniriieneneeseeseeeesseenees 72
15 Uji Koefisien Determinasi .........coceeeevvererieenenienenrienenieseeneeeeneeenees 73
LO UJIF ottt 73
L7 UJET ettt 74

xiii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2. 1 The Fraud Triangle

Gambar 4. 1 Uji Heteroskedastisitas ...........coevieveiiiriiniiniiiiniiennenens,

Xiv



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran [ Hasil KuiSIONer ........ocvvivuiiiniieiiii e e 92
Lampiran 2 Hasil Uji Data ........ooiiiiiiiiiii e e 96
Lampiran 3 Lampiran KuiSioner ...........cocoiiiiiiiiiiiiiiiin e 101
Lampiran 4 SK Dosen Pembimbing ..........cccoviiiiiiiiiiiiiiiiiieene 106
Lampiran 5 Kartu Bimbingan SKripsi .........ccooiiiiiiiiiiiiiiiie, 107
Lampiran 6 Surat Keterangan Bukti Plagiasi ...............c.ccoooveiiiil. 108
Lampiran 7 Endorsement Letter ...........oouiiiiniriiiiiiiiiiiiiieeieeeaeae 109
Lampiran 8 Lembar Persetujuan Revisi ..........cccoveiiiiiiiiiiiiiiiiiininnin 110

XV



DAFTAR PUSTAKA

Ahmad Nurkhin, & Fachrurrozie. (2018). Analisis Pengaruh Dimensi Fraud Diamond
Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa Pendidikan Akuntansi
Unnes.

Albrecht, w. S., Albrecht, C. O., Albrecht, C. C., & Zimbelman, M. F. (2018). Fraud
Examination.

Apriani, N., Sujana, E., & Sulindawati, G. E. (2017). Pengaruh Pressure, Opportunity,
dan Rationalization terhadap Perilaku Kecurangan Akademik (Studi Empiris:
Mahasiswa Akuntansi Program S1 Universitas Pendidikan Ganesha). JIMAT
(Jurnal llmiah Mahasiswa Akuntansi) Undiksha, 7(1), 121-133.

Ardianingsih, A. (2018). Audit Laporan Keuangan. Bumi Askara.

Becker, D., Connolly, J., Lentz, P., & Morrison, J. (2006). Using the Business Fraud
Triangle to Predict Academic Dishonesty among Business Students.

Damayanti, C. P. (2018). Hubungan Faktor-Faktor Dalam Dimensi Fraud Triangle
Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa Program  Studi
Pendidikan ~ Akuntansi ~ Universitas ~ Sanata  Dharma  Yogyakarta.
https://doi.org/10.1016/j.gecco.2019.e00539%0Ahttps://doi.org/10.1016/j.foreco.
2018.06.029%0Ahttp://www.cpsg.org/sites/cbsg.org/files/documents/Sunda
Pangolin ~ National Conservation Strategy and Action Plan
%28LoRes%29.pdf%0Ahttps://doi.org/10.1016/j.forec

Ezhilarasu, P. (2018). Educational Technology: Integrating Innovations in Nursing
Education. Wolters Kluwer India Pvt Ltd.

Ghozali, 1. (2016). Aplikasi Analisis Multivariete Dengan Program IBM SPSS 23
(VIII). Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Ghozali, 1. (2018). Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 25.
Badan Penerbit Universitas Diponegoro.

Indriasih, D. (2020). Kompetensi Auditor Internal & Karakter Komite Audit. CV.
Cendeka Press.

iSALT Team. (2014). Cornerstone : A Collection of Theory of Planned Behavior.
ISALT Resources: Theories, Concepts, and Measures, 1-4.
https://cornerstone.lib.mnsu.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1000&context=isalt
_resources#:~:text=What is Theory of Planned Behavior%3F&text=It posits that
individual behavior,control (Ajzen%2C 1991).

Khairunnisa, N. D. (2022). PENGARUH DIMENSI FRAUD TRIANGLE TERHADAP
PERILAKU KECURANGAN AKADEMIK MAHASISWA  PENDIDIKAN
AKUNTANSI  UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA PADA
PERKULIAHAN DARING.

88



Komang Kristina Dewi. (n.d.). Pengaruh Online Learning, Pressure, Opportunity,
dan Rationalization Terhadap Perilaku Academic Fraud di Masa Pandemi
Covid-19.

Kreitner, R., & Kinick, A. (2014). Perilaku Organisasi (9th ed.). Salemba Empat.

Kusuma, M. F. D. (2018). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Mahasiswa Melakukan
Tindakan Kecurangan Akademik Dengan Perspektif Fraud Diamond Dan
Religiusitas (Studi Pada Mahasiswa Akuntansi Universitas Islam Indonesia).
2(2), 103.
https://doi.org/10.1016/j.gecco.2019.e00539%0Ahttps://doi.org/10.1016/j.foreco.
2018.06.029%0Ahttp://www.cpsg.org/sites/cbsg.org/files/documents/Sunda
Pangolin ~ National Conservation Strategy and Action Plan
%28LoRes%29.pdf%0Ahttps://doi.org/10.1016/j.forec

Lubis, M. S. (2018). Metodologi Penelitian. Deepublish.

Murdiana, & Efendri. (2020). Pengaruh Tekanan Akademik , Prokrastinasi Akademik
dan Kemampuan dengan Efikasi diri sebagai Variabel Moderasi Terhadap
Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa. Jurnal Penelitian Pendidikan Islam,
54, 1-14.

Murdiansyah, I., Sudarma, M., & Nurkholis. (2017). Pengaruh Dimensi Fraud
Diamond Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik (Studi Empiris Pada

Mahasiswa Magister Akuntansi Universitas Brawijaya). Jurnal Akuntansi Aktual,
4(2), 121-133.

Nita Andriyani Budiman. (2018). Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa:
Dimensi Fraud Diamond dan Gone Theory. Akuntabilitas: Jurnal Ilmu
Akuntanssi, 11(1), 75-90. https://doi.org/10.15408/akt.v11i1.8135

Nursalam, Bani, S., & Munirah. (2016). Bentuk Kecurangan Akademik (Academic
Cheating) Mahasiswa PGMI Fakultas Tarbiyah Dan Keguruan UIN Alauddin
Makassar. Lentera Pendidikan : Jurnal Ilmu Tarbiyah Dan Keguruan, 16(2),
127-138. https://doi.org/10.24252/1p.2013v16n2al

Nursani, R., & Irianto, G. (2013). Perilaku Kecurangan Akademik Mahasiswa :
Dimensi Fraud. Jurnal Ilmiah Fakultas Ekonomi Dan Bisnis, 2(2), 1-21.
https://jimfeb.ub.ac.id/index.php/jimfeb/article/view/1262/0

Pamungkas, D. D. (2015). Pengaruh Faktor-Faktor Dalam Dimensi Fraud Triangle
Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik Siswa Kelas XI Akuntansi SMKN 1
Tempel Tahun Ajaran 2014/2015.

Prawira, I. D. M. S., & Irianto, G. (2018). Analisis pengaruh dimensi fraud diamond
terhadap perilaku kecurangan akademik mahasiswa (studi kasus pada mahasiswa
S1 jurusan akuntansi perguruan tinggi negeri kota malang). Jurnal Illmiah
Mahasiswa FEB Universitas Brawijaya, 3(2), 1689-1699.
http://jimfeb.ub.ac.id/index.php/jimfeb/article

Printara, D. (2013). Fraud Auditing & Investigation. Penerbit Mitra Wacana Media.

89



Purnamasari, D., & Irianto, G. (2013). Analisis Pengaruh Dimensi Fraud Triangle
Terhadap Perilaku Kecurangan Akademik Pada Saat Ujian dan Metode
Pencegahannya. Jurnal Ilmiah Mahasiswa FEB Universitas Brawijaya, 2(2), 1—-
25.

Romney, M. B., & John, P. S. (2015). Sistem Informasi Akuntansi (13th ed., p. 500).
Salemba Empat.

Sagoro, E. M. (2013). Pensinergian Mahasiswa, Dosen, dan Lembaga dalam
Pencegahan Kecurangan Akademik Mahasiswa Akuntansi. Jurnal Pendidikan
Akuntansi Indonesia, 54—67.

Santoso, D., & Yanti, H. B. (2015). Pengaruh Perilaku Tidak Jujur dan Kompetensi
Moral Terhadap Kecurangan Akademik ( Academic Fraud ) Mahasiswa
Akuntansi.

Santoso, M. H., & Adam, H. (2012). Analisis perilaku kecurangan akademik pada
mahasiswa akuntansi dengan menggunakan konsep fraud triangle (studi pada
mahasiswa S1 akuntansi Kota Malang). Jurnal Ekonomi Bisnis, 138(2), 3-5.
http://garuda.ristekbrin.go.id/documents/detail/ 189250

Saptutyningsih dan Setyaningrum. (2019). Metode Penelitian. Gosyen Publishing.

Sari, D. S., Rispantyo, & Kristianto, D. (2017). Pengaruh Dimensi Fraud Triangle
(Tekanan, Kesempatan dan Rasionalisasi) Terhadap Perilaku Kecurangan
Akademik Pada Mahasiswa. 11(2), 1-15.

Sholehuddin, M. S., Akhwanudin, A., & Khasanah, U. (2018). Pengelolaan Kinerja
Dosen dan Budaya Akademik (p. 97). Penerbit NEM.

Sihombing, M., & Budiartha, I. K. (2020). Analisis Pengaruh Fraud Triangle
Terhadap Kecurangan Akademik (Academic Fraud ) Mahasiswa Akuntansi
Universitas Udayana. E-Jurnal Akuntansi, 30(2), 361.
https://doi.org/10.24843/eja.2020.v30.i102.p07

Siti Nurhidayah. (2019). Pengaruh Kurikulum, Strategi Pembelajaran Dan Tingkat
Keterampilan Terhadap Pemilihan Profesi Akuntan.

Sugiyono. (2015). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D.

Sugiyono. (2017). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif dan R&D. CV. Alfabeta.
Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D.

Sugiyono. (2019). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. CV. Alfabeta.
Supriyono, R. . (2017). Akuntansi Keperilakuan. Gadjah Mada University Press.

Tjahjono, S., Tarigan, J., Untung, D. H. B., Efendi, J., & Hardjanti, Y. (2013).
Business Crimes and Ethics (F. S. Suyantoro (ed.)). CV ANDI OFFSET.

Tuankotta, T. M. (2014). Audit Berbasis ISA (Dalam Audit Berbasis 1SA). Salemba
Empat.

90



