HUBUNGAN ANTARA PERSEPSI SISWA DAN HARAPAN ORANG TUA
DENGAN KEMATANGAN RENCANA PEMILIHAN KARIR PADA
SISWA-SISWI SMA MUHAMMADIYAH 1 BABAT KABUPATEN
LAMONGAN

SKRIPSI

Oleh :

NABILA NAJWA ASSAFIRA

20201770120

FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURABAYA

2026



HUBUNGAN ANTARA PERSEPSI SISWA DAN HARAPAN ORANG TUA
DENGAN KEMATANGAN RENCANA PEMILIHAN KARIR PADA
SISWA-SISWI SMA MUHAMMADIYAH 1 BABAT KABUPATEN
LAMONGAN

SKRIPSI

Diajukan Kepada Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya
Untuk Memenuhi Sebagian dari Syarat - syarat Guna Memperoleh Derajat

Sarjana Psikologi

Oleh :
NABILA NAJWA ASSAFIRA

20201770120

FAKULTAS PSIKOLOGI
UNIVERSITAS MUHAMADIYAH SURABAYA

2026



el

HUBUNGAN ANTARA PERSEPSI DAN HARAPAN ORANG TUA
KEMATANGAN RENCANA PEMILIHAN KARIR PADA SISWA-S
MUHAMMADIYAH 1 BABAT

SKRIPSI
Diajukan oleh :
Nabila Najwa Assafira

NIM 20201770120

Disetujui untuk diuji
Surabaya. 21 Januari 2026

Dosen pembimbing 1

Marini, S.Psi., M.Psi.Psikolog

FAKULTAS PSIKOLOGI



HUBUNGAN ANTARA PERSEPSI DAN HARAPAN ORANG TUA DENGAN
KEMATANGAN RENCANA PEMILIHAN KARIR PADA SISWA-SISWI SMA
MUHAMMADIYAH 1 BABAT

SKRIPSI
Diajukan oleh :
Nabila Najwa Assafira

NIM 20201770120

Disetujui untuk diuji
Surabaya. 21 Januari 2026
Dosen pembimbing 2

l‘\\“,\'
/ ’

Ummi Masrufah Maulidivah, S.Psi., M.Psi. Psikolog.

FAKULTAS PSIKOLOGI

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURABAYA

2026




SURAT PERNYATAAN TIDAK MELAKUKAN PLAGIAT

Yang bertanda tangan dibawah ini, saya:

Nama : Nabila Najwa‘Assaﬁra
NIM 20201770120
- Fakultas : Psikologi

Judul'Skripsi : “Hubungan: Antara Persepsi Dan Harapan Orang Tua Dengan
Kematangan Rencana Pemli.l‘i‘}‘)jan'l(arir Pada, Sj;waSiswi SMA M,ql;gmp\adiyah 1

Babat Kabupaten Lamongan.”

Menyatakan bahwa skripsi ini merupakan karya sendiri dan bukan plagiasi maka

saya bersedla menerima sank51 akademik sesuai dengan ketentuan yang berlaku di

Umversntas Muhammadlyah Surabaya. Demlklan pernyataan ini saya buat dengan

sebenar-benarnya.

Surabaya. 29 Januari 2026

“~Mahasiswa

()

) e |
i (\,r\}&( )

*_D METERAI

—_? L = TEMPEL
0 2CANX412092712

Nabila Najwa Assafira

NIM. 20201770120

v

Dipindai dengan CamScanner



" HUBUNGAN ANTARA PERSEPSI SISWA DAN HARAPAN ORANG TUA/
DENGAN KEMATANGAN RENCANA PEMILIHAN KARIR PADA
SISWA-SISWI SMA MUHAMMADIYAH | BABAT KABUPATEN

LAMONGAN

SKRIPSI

Diajukan Oleh :

‘Naplla Najwa Assafira
NIM 20201770120

Dipertahankan di Depan Dewan Penguji Skripsi Fakultas Psikologi Unyersitas
Muhammadiyah Surabaya dan Diterima Untuk Memenuhi Sebagian Dari Syarat-
Syarat Guna Memperoleh Derajat Sarjana Psikologi

Pada Tanggal
Surabaya, 09 Febrari 2026

Dekan Fakultas Psikologi

Dr. Dewi Ilma Antawati. S.Psi.. M.Psi. Psikolo

Dewan Penguji :

Ketua : Fety Khosianah, S.Psi.,M.Psi., Psikolog (C&Q)5

Anggota 1 : Marini, S.Psi., M.Psi., Psikolog /Q

Anggota 2 : Ummi Masrufah Maulidiyah, S.Psi:., M.Psi., Psikolog Q- ")



KATA PENGANTAR

Alhamdulillahi  rabbil’alamin,  puji  syukur  kehadirat  Allah
Subhanahuwata’ala yang telah memberikan rahmat, hidayah, serta kesempatan
sehinga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Hubungan Antara
Persepsi Siswa Dan Harapan Orang Tua Dengan Kematangan Rencana Pemilihan
Karir Pada Siswa-Siswi SMA Muhammadiyah 1 Babat Kabupaten Lamongan™
dengan tepat waktu.

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah mengetahui hubungan antara
persepsi siswa dan harapan orang tua dengan kematangan rencana pemilihan karir
pada siswa pada SMA Muhammadiyah 1 Babat Kabupaten Lamongan. Peneliti
menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini masih jauh dari kesempurnaan.
Peneliti mengharapkan kritik dan saran yang membangun sebagai bahan evaluasi
bagi peneliti kedepannya. Penelitian ini disusun sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh gelar Sarjana Psikologi dalam Fakultas Psikologi di Universitas

Muhmmadiyah Surabaya.

Demikian yang dapat disampaikan peneliti, semoga dapat memberikan

manfaat dan kontribusi positif bagi semua kalangan.

Surabaya, 21 Januari 2026

.
.
~
-~
o

Nabila Najwa Assafira

vi

Dipindai dengan CamScanner



HALAMAN PERSEMBAHAN

Alhamdulillahi rabbil’alamin, puji syukur kehadirat Allah Subhanahu

wata’ala yang telah memberikan rahmat, hidayah, serta kesempatan sehinga penuls

dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Hubungan Antara Persepsi Dan

Harapan Orang Tua Dengan Kematangan Rencana Pemilihan Karir Pada Siswa-

Siswi SMA Muhammadiyah 1 Babat Kabupaten Lamongan”. Dalam penyusunan

skripsi ini, penulis banyak mendapatkan pengetahuan, dukungan,dan bimbingan

dari banyak pihak yang membantu penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.

Dengan ini penulis mengucapkan terimakasih kepada.

1.

Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya penulis dapat menyusun
skripsi ini dengan baik.

Kepada Nabi Muhammad SAW, yang menjadi suri tauladan bagi penulis
untuk tetap memiliki ketabahan, kesabaran, serta keikhlasan yang dihadapi
oleh penulis.

Bapak Prof. Dr. Mundakir, M.Kep., Sp.Kmb., Ph.D., selaku Rektor
Universitas Muhammadiyah Surabaya yang memberikan fasilitas saya
menempuh pendidikan dalam lingkungan universitas.

Ibu Dr. Dewi llma Antawati, S.Psi., M.Psi. Psikolog, selaku Dekan Fakultas
Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya.

Ibu Hetty Murdiyani, S.Psi.,, M.Kes, selaku Wakil Dekan Fakultas
Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah memberikan
fasilitas kegiatan akademik dilingkungan fakultas.

Ibu Rinanti Resmadewi, S.Psi., M.Psi., Psi selaku Kepala Program Studi
Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah
memberikan pengetahuan dan ilmu yang bermanfaat bagi penulis.

Ibu Dr. Imtihanatul Ma'isyatus, T, M.Pd. selaku Sekretaris Program Studi
Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah
memberikan pengetahuan dan ilmu yang bermanfaat bagi penulis.
Terimakasih untuk kedua Orang tua saya ayah Slamet Hariadi dan Ibu

Hanik beserta adik-adik saya Muhammad Nabil Al-ghifari,

vii



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Mawadatussalma Faila Sufa, Afni Zuraida Alfiani, Ibad Azzamy syauqi
yang memberikan dukungan moral dan material yang sangat tak terhingga
seerta selalu mendoakan kelancaraan dalam menyusun skripsi.

Untuk pakde dan om saya Mohammad Nurfatoni, Mohammad Kholili,
Mohammad Khumaini terimakasih sudah mensuport dukungan yang
diberikan selama penulis menyelesaikan pengerjaan skripsi ini.

Ibu Marini, S.Psi., M.Psi., Psi selaku dosen Fakultas Psikologi Universitas
Muhammadiyah Surabaya sekaligus dosen Pembimbing 1.

Ibu Ummi Masrufah Maulidiyah, S.Psi., M.Psi., selaku dosen Fakultas
Psikologi  Universitas Muhammadiyah Surabaya, sekaligus dosen
pembimbing 2.

Bapak Agus Poerwanto, S.Psi., M.Kes, selaku dosen PA sekaligus dosen
Fakultas Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah
memberikan pengetahuan dan ilmu yang bermanfaat bagi penulis.

Ibu Fety Khosianah, S.Psi.,Psi, selaku Dosen pengajar psikologi di bidang
klinis yang senang berbagi mengenai cerita dimasa mahasiswa dan topik-
topik Klinis.

Ibu Andini Dwi A, S.Psi., M.Psi., Psi selaku dosen Fakultas Psikologi
Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah memberikan
pengetahuan dan ilmu yang bermanfaat bagi penulis.

Ibu Dr. Iffah Rosiana, MPsi., Psikolog, selaku dosen Fakultas Psikologi
Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah memberikan
pengetahuan dan ilmu yang bermanfaat bagi penulis.

Bapak Dzulkifli, S.Psi, M.Si , selaku dosen Fakultas Psikologi Universitas
Muhammadiyah Surabaya, yang telah memberikan pengetahuan dan ilmu
yang bermanfaat bagi penulis.

Ibu Dr. Dra. Wiwik Juwarini Prihastiwi, M.Si selaku dosen Fakultas
Psikologi Universitas Muhammadiyah Surabaya, yang telah memberikan

pengetahuan dan ilmu yang bermanfaat bagi penulis.

viii



18.

19.

20.

21.

22.

23.

Segenap Dosen pengajar Fakutas Psikologi Universitas Muhmmadiyah
Surabaya yang telah memberikan banyak ilmu pengetahuan serta
memberikan bimbingan selama penulis menempuh pendidikan.

Seluruh tenaga pendidik (Tendik) Fakultas Psikologi Universitas
Muhammadiyah Surabaya, yang namanya tidak bisa saya sebutkan satu
persatu saya ucapkan terimakasih karena telah memberikan pengetahuan
akademik dan kemudahan dalam hal administrasi membuat surat izin dalam
melakukan penelitian dil.

Kepada pihak sekolah kepala sekolah, jajaran guru beserta siswa SMA
Muhammadiyah 1 Babat terimakasih telah mengizinkan saya untuk
melakukan penelitian di SMA Muhammadiyah 1 Babat.

Terima kasih kepada Septya Nefta, Diah Nadhifa, Fanisya Yuniazhanti,
Imro'atul Qori‘ah, Putri Mutiara, Hesa Tri Apriliana, Salsabillah Shabina,
dan Mila Aryanti yang senantiasa memberikan bantuan dan motivasi kepada
penulis.

Kepada klub favorit saya fc Barcelona yang telah menghibur di kala proses
pengerjaan skripsi

Serta pihak lain yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu yang telah

membantu dalam penyusunan skripsi ini.



MOTTO

“Aku tidak akan pernah maksimal dalam hidup kalau aku tidak benar-benar yakin

bahwasannya hidup ini ada batasnya”

Ustadz Felix Siauw



HUBUNGAN ANTARA PERSEPSI SISWA DAN HARAPAN ORANG TUA
DENGAN KEMATANGAN RENCANA PEMILIHAN KARIR PADA
SISWA-SISWI SMA MUHAMMADIYAH 1 BABAT KABUPATEN
LAMONGAN

Nabila Najwa Assafira
Universitas Muhammadiyah Surabaya

nabilanajwa0604@gmail.com

ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara persepsi siswa dan
harapan orang tua dengan kematangan rencana pemilihan karir pada siswa-siswi
SMA Muhammadiyah 1 Babat. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif
dengan uji korelasi linear berganda. Subjek penelitian adalah siswa-siswi SMA
Muhammadiyah 1 Babat kelas X sampai XI1 yang dipilih sebagai sampel penelitian.
Pengumpulan data dilakukan menggunakan skala persepsi siswa, skala harapan
orang tua, dan skala kematangan rencana pemilihan karier yang disusun
berdasarkan teori Super. Data dianalisis menggunakan teknik analisis statistik
untuk menguji hubungan antar variabel. Hasil penelitian menunjukkan bahwa
terdapat hubungan positif antara persepsi siswa dan harapan orang tua dengan
kematangan rencana pemilihan karier pada siswa-siswi SMA Muhammadiyah 1
Babat. Artinya, semakin positif persepsi siswa terhadap harapan orang tua serta
semakin realistis dan suportif harapan orang tua, maka semakin tinggi tingkat
kematangan rencana pemilihan karier siswa. Temuan ini menegaskan pentingnya
peran orang tua dalam memberikan dukungan, arahan, dan komunikasi yang efektif
agar siswa mampu merencanakan Kkarir sesuai dengan potensi, minat, dan
kemampuan yang dimiliki.

Kata Kunci: Persepsi, harapan orang tua, kematangan rencana pemilihan
karir, siswa SMA.
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THE RELATIONSHIP BETWEEN STUDENTS’ PERCEPTIONS AND
PARENTAL EXPECTATIONS AND CAREER DECISION-MAKING
MATURITY AMONG STUDENTS AT SMA MUHAMMADIYAH 1 BABAT
REGENCY LAMONGAN

Nabila Najwa Assafira
Muhammadiyah University of Surabaya

nabilanajwa0604@gmail.com

ABSTRACT

This study aims to examine the relationship between students’ perceptions and
parental expectations and career decision-making maturity among students at SMA
Muhammadiyah 1 Babat. The study employed a quantitative approach using
multiple linear correlation analysis. The participants were students from grades X
to XI1 who were selected as the research sample. Data were collected using student
perception scales, parental expectation scales, and a career decision-making
maturity scale developed based on Super’s theory. The data were analyzed using
statistical techniques to examine the relationships among the variables. The results
indicate a positive relationship between students’ perceptions and parental
expectations and their career decision-making maturity. This means that more
positive student perceptions of parental expectations, along with more realistic and
supportive parental expectations, are associated with higher levels of career
decision-making maturity. These findings highlight the important role of parents in
providing support, guidance, and effective communication to help students plan
their careers in accordance with their potential, interests, and abilities.

Keywords: students’ perceptions, parental expectations, career decision-making
maturity, high school students
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