BAB V
PENUTUP
A. KESIMPULAN
Berdasarkan hasil penelitian yang dilaksanakan di Koperasi Karyawan

Bank Danamon periode tahun 2013 — 2017, maka dapat ditarik simpulan

sebagai berikut :

1. Tingkat kesehatan Koperasi Karyawan Bank Danamon Surabaya dinyatakan
memperoleh predikat Cukup Sehat pada tahun 2013 - 2017, Karena pada
tahun 2013 memperoleh skor akhir 78.6, tahun 2014 memperoleh skor akhir
79.35, tahun 2015 memperoleh skor akhir 80.35, sedangkan tahun 2016
memperoleh skor 89.6, dan tahun 2017 memperoleh skor 89.1.

2. Beberapa aspek yang mengalami total skor yang masih jauh dari skor
maksimal antara lain : aspek manajemen, terutama manajemen
kelembagaan, manajemen aktiva dan manajemen likuiditas, kemudian aspek
efisiensi terutama beban usaha terhadap shu kotor, terakhir aspek
kemandirian dan pertumbuhan terutama pada rentabilitas aset dan modal

B. SARAN
Berdasarkan hasil penelitian yang dilaksanakan di Koperasi Karyawan

Bank Danamon Surabaya periode tahun 2013 — 2017, maka dapat diberikan

beberapa saran antara lain :

1. Untuk aspek manajemen penulis menyarankan agar Koperasi Karyawan

Bank Danamon Surabaya memiliki Standar Operasional dan Manajemen
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(SOM) dan Standar Operasional Prosedur (SOP) serta diharapkan untuk
melakukan pemantauan terhadap penggunaan pinjaman serta kemampuan
dan kepatuhan anggota atau peminjam dalam memenuhi kewajibannya

. Untuk aspek efisiensi penulis menyarankan Koperasi Karyawan Bank
Danamon Surabaya untuk mengurangi beban usaha koperasi karena ini akan
berpengaruh pada besarnya SHU. Dan umtuk aspek kemandirian dan
pertumbuhan penulis menyarankan pihak koperasi mampu meningkatkan
perolehan SHU dengan memaksimalkan pendapatan melalui partisipasi

anggota dalam kegiatan simpan pinjam.
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